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Escritorio carioca investe na
ascensao de liderancas
femininas

54% do quadro societario do Montaury Pimenta, Machado & Vieira de Mello é
formado por mulheres

Por Anélise Editorial
18 de Janeiro 6h10
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A banca Montaury Pimenta, Machado & Vieira de Mello Advogados, eleita
Mais Admirada no anuario ANALISE ADVOCACIA, anunciou investimento na
ascensao de liderangas femininas. De acordo com dados da Ordem de
Advogados do Brasil (OAB), do universo de mais de 1,3 milhdo de profissionais
do setor juridico, 624.285 sdao mulheres, um pouco mais de 48% do total. E,
segundo dados do Conselho Nacional de Justica, na magistratura, as mulheres
representam 37,3% dos magistrados em atividade em todo o pais.

De acordo com Joana de Mattos Siqueira, socia e lider do Comité de
Diversidade e Inclusdo, eliminar a desigualdade de género é essencial para
a construcao de uma sociedade inclusiva, bem como para a formacdo de
cidaddos que respeitem os direitos humanos, sem discriminagdo ou
preconceitos.

"Para os préoximos anos, acreditamos que a
presenca feminina na area juridica sera cada vez
mais forte. Um crescente niumero de pesquisas
indica que empresas com uma massa critica de
executivas de nivel sénior tendem a superar
financeiramente seus concorrentes", afirma Joana
Siqueira, socia da banca.
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E fundamental que as organizacdes incentivem as mulheres a ocuparem
cada vez mais espacos, principalmente os de lideranca. Estudos indicam que as
mulheres possuem um estilo mais construtivo de lideranca, trabalham
melhor em equipe, constroem boas relagdes com colegas e promovem
mudancas mais facilmente.

Para Joana, as barreiras que impedem o avango das mulheres em dire¢do aos
cargos de lideranga sdo, na maioria dos casos, baseadas em percepg¢des sobre
a capacidade feminina de liderar bem como numa possivel vulnerabilidade
por questdes familiares.

"A mulher, sim, tem o instinto maternal, mas tal
instinto deve ser aproveitado para o estilo
construtivo de lideranca feminino, pois aflora a
empatia e resiliéncia", finaliza a sdcia.

Joana de Mattos Siqueira, sécia e lider do Comité de Diversidade e Inclusdo do Montaury Pimenta,
Machado & Vieira de Mello Advogados (Imagem: Divulgagdo)
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